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Mehr als Dienstrad

Gilinstig leasen. Besser ankommen.
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http://www.bikeleasing.de

Basiswissen Dienstrad-Leasing

Gunstige Versteuerung nach der 0,25 % - Regel

Die private Nutzung des Dienstrads gilt als Sachzuwendung und damit als geldwerter Vorteil, der versteuert werden muss.

Es gilt die 0,25 %-Regel: 0,25 % des Brutto-Listenpreises (bzw. 1% des auf volle 100 € abgerundeten Viertels der UVP) wird
dem steuerpflichtigen Gehalt des Arbeitnehmers aufgeschlagen.

Durch die Versteuerung des geldwerten Vorteils ist die private Nutzung des Dienstrads ausdrucklich erlaubt.

Steuern sparen dank Gehaltsumwandlung: Das Dienstrad wird aus dem Bruttogehalt des Mitarbeiters finanziert.

Gehaltsumwandlung

Der Mitarbeiter erhadlt einen gewissen Anteil seines Gehalts tber einen festgelegten Zeitraum (Leasingdauer) als
Sachbezug (Dienstrad).
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Die Vorteile auf einen Blick

Dienstrad-Auswahl ohne Markenbindung
Steuervorteil durch Gehaltsumwandlung
Deutliche Ersparnis gegenuber Direktkauf
100 % Privatnutzung moglich

Schnelle und unkomplizierte Abwicklung
beim Wunschfahrradhandler

Zubehorteile, die zum Fahrrad gehoren,
einfach mitleasen

Auf Wunsch: Ubernahme des Fahrrads
nach Ende der Laufzeit
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Zub eh 6 r- L e a S i ng die komplette Liste finden Sie hier!@

Fahrrad-Zubehor, das fest mit dem Dienstrad verbunden
ist, kann einfach mitgeleast werden. Es gibt hierbei keine
preisliche Obergrenze pro Zubehorteil.

Beleuchtung und Anhanger

Reflektoren . : "
Kindersitz

Gepacktrager Fahrradtaschen

Schutzbleche Laufradsatz

Sattel-Upgrade Reifen-Upgrade

Lenkergriffe Schnellspann-Set

Ruckspiegel Umbauten u.v.m.
Diebstahlsicherung

Zur Sicherung gegen Diebstahl muss ein Schloss
(mind. 48 € brutto) mitgeleast werden.

Weitere Infos beim Bikeleasing-Service und allen Bikeleasing-Partnerhandlern!

Hinweis: Screenshots und Dokumente sind Beispielabbildungen — Abweichungen sind moglich


https://www.bikeleasing.de/vertragswerk/Zubeh%C3%B6r-Leasing.pdf
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Individuellen Vorteil ausrechnen:

Ihre DienStradbEdingungen bikeleasing.de/leasingrechner
Anzahl Rader pro Mitarbeiter 2
Fahrradtyp Fahrrad oder E-Bike (bis 25 km/h) pro Arbeitnehmer
Kaufpreis des Fahrrads inkl. Zubehor 649 € - 6.000 €
Laufzeit 36 Monate
Ubernahmepreis am Leasinglaufzeitende 18 % vom UVP (unverbindliche Preisempfehlung)
Bikeleasing-Komfort-Versicherung verpflichtend - ibernimmt Arbeitgeber
Bikeleasing-VerschleiB-Versicherung optional - ibernimmt Arbeitnehmer
Bikeleasing-Inspektionspaket optional - tbernimmt Arbeitnehmer

Arbeitgeberanteil an Leasingrate -

Erlaubte Fahrradhandler ca. 6.600 Fachhandelspartner im deutschsprachigen Raum


http://bikeleasing.de/leasingrechner
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Service

Bikeleasing-Komfort-Versicherung JE— P —— Bikeleasing-Inspektionspaket
. ) . . brutto bis pro Fahrrad
leistet bei Schaden am Rad (inkl. Akku & Motor) durch: 4,- € monatlich netto pro Fahrrad
Diebstahl, Teilediebstahl, Einbruchdiebstahl 1.500,-€ >90¢€ Inspektionsanspruch wihrend der Leasinglaufzeit gemaR
Vandalismus, Raub, Reifenpanne, Sturz, Unfall 3.000,- € 7,90 € Leistungskatalog (siehe Leistungszeitraume)
UnsachgemaRe Handhabung, Uberschwemmung, Sturm 4.000,- € 9,90 € B Allgemeine Uberpriifung: Rahmen, Schaltung, Kette, Riemen, Lenker,
Uberspannung, Kurzschluss, Brand, Blitzschlag, Explosion 5.000,- € 11,90 € Bremsen, Sattel, Federung, Zubehdr, Lichtanlage, Tretlager, Rader,
Laufrader, Akku, Motor
Materialfehler, Produktionsfehler, Konstruktionsfehler 6.000,- € 13,90 €
7.000.- € 15,90 € B Service-Updates bei E-Bikes
Hinweis: Die Pramien verstehen sich inkl. Versicherungssteuer. Betrag inkl. gesetzlicher Umsatzsteuer: 4,76 € mtl. pro Fahrrad

Die Leistungszeitraume finden Sie im Versicherungs- & Servicehandbuch auf unserer
Webseite: bikeleasing.de/versicherungen-service

Bikeleasing-VerschleiB-Versicherung
zzgl. zur Bikeleasing-Komfort-Versicherung

leistet bei VerschleiRschiden an: Kaufpreis Primie mtl.
brutto bis pro Fahrrad

Akku
Bremsbelagen, Bremsscheiben, Bremsflissigkeit 1.500,- € 5,90 €
Griffen/Lenkerband, Ketten/Zahnriemen, Kassetten, Kettenblattern 3.000,- € 7,90 €
Relfen/SchIauch/Tu.t?eIes.s, Pedale ) 4.000.- € 9,90 €
Schalt- und Bremsziigen inkl. AuBenhiille
Getriebenaben-Service inkl. Schmiermittel 5.000,- € 11,90¢€
Lagerungen (auch Innenlager) von: Gabeln, Dampfern, Dropperpost, 6.000,- € 13,90 €
Lenkkopf, Pedale und Naben inkl. Service 7.000,- € 15,90 €

Die Pramien verstehen sich inkl. Versicherungssteuer.

Eine vollstandige Pramieniibersicht bis 15.000 € finden Sie im Versicherungs- & Servicehandbuch auf unserer Webseite: bikeleasing.de/versicherungen-service


https://cdn-typo3.bikeleasing.de/pdf/de/versicherungs-und-servicehandbuch-2023-de.pdf
https://cdn-typo3.bikeleasing.de/pdf/de/versicherungs-und-servicehandbuch-2023-de.pdf
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Der Weg zum Wunschrad

Arbeitnehmer-
Registrierung
Arbeitnehmer registriert

sich online iber das
Bikeleasing-Portal.

Mehr als Dienstrad

Wunschrad
auswihlen
Arbeitnehmer wahlt sein

Wunschrad beim
Fachhandler aus.

.

Fachhéandler stellt
Leasinganfrage

\/ersand der erforderlichen

Unterlagen, Freigabe
durch Arbeitnehmer
(Unterzeichnung
Uberlassungsvertrag),
Freigabe durch Arbeitgeber.

Arbeitnehmer holt
sein Dienstrad beim
Fachhandler ab

Personalausweis nicht
vergessen!

..undlos geht’s
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Arbeitnehmerportal

Schritt 1
Registrieren/anmelden uber: portal.bikeleasing.de

Personliche Daten hinterlegen
Bikeleasing-Nutzer-ID fur die Fahrradbestellung beim Handler erhalten

Wunschfahrrad beim Fachhandler bestellen

Leasinganfrage wird vom Fachhandler an den
Bikeleasing-Service ubermittelt

Schritt 2
Nach Aufforderung per E-Mail im Bikeleasing-Portal anmelden

Im Portal aufgefuhrten Leasingantrag offnen

Hinterlegte Daten sowie VVersicherungsauswahl uberprufen
und akzeptieren (ggf. Anderungen eingeben und Riickmeldung
vom Bikeleasing-Service abwarten)

Hinweis: Screenshots und Dokumente sind Beispielabbildungen — Abweichungen sind moglich


http://portal.bikeleasing.de

Uberlassungsvertrag digital signieren

Schritt 3
Inhalte auf Richtigkeit prifen

Dokument online im Bikeleasing-Portal signieren
Ort, Datum und Unterschrift erganzen und akzeptieren
Dokument zur Freigabe an den Arbeitgeber senden

Auf Freigabe des Arbeitgebers warten

Hinweis

Screenshots und Dokumente sind Beispielabbildungen —

Abweichungen sin

Mehr als Dienstrad
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Dienstrad iibernehmen

Schritt 4

®  Ubernahmecode per E-Mail erhalten

W Personalausweis oder Reisepass beim
Fachhandler vorlegen

® Ubernahmecode beim Fachhandler vorweisen

Hinweis: Screenshots und Dokumente sind Beispielabbildungen — Abweichungen sind méglich.
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Das Bikeleasing-Portal

In unserem Online-Portal konnen Sie:

W Dienstrader und Leasingvertrage verwalten

W Fahrradschaden, Verlust oder Verschleild des Dienstrads melden
W Service-Termine im Auge behalten

W Steuervorteile mit dem Leasingrechner ermitteln

W Bikeleasing-Partnerhandler in Ihrer Nahe finden

W lhren personlichen Ansprechpartner finden Jetzt einloggen unter

portal.bikeleasing.de

Die komplette Freischaltung und Nutzung des Portals ist nur mit den Nutzungsdaten vom
Bikeleasing-Service moglich. Diese sind auf dem Deckblatt zum Uberlassungsvertrag ent-
halten oder beim Bikeleasing-Service erfragbar. Ohne Nutzungsdaten sind nur ausgewahlte
Funktionen verfligbar. Zur Identifikation senden Sie uns Ihren Firmencode per E-Mail oder
nennen diesen am Telefon.
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Der Bikeleasing-Rechner

Das bietet unser Leasingrechner

Berechnung des finanziellen Dienstrad-Vorteils
fur Arbeitnehmer und Beamte

Kalkulation monatlicher Leasingraten
und tatsachlicher Netto-Belastung

Basis-Rechner fur den schnellen Einstieg/
erweiterter Modus fur detaillierte Angaben

Voreinstellung arbeitgeberspezifischer Vorgaben
bei Nutzung des Firmencodes

Keine Speicherung der eingegebenen Daten

Ubersichtliche Darstellung der Ergebnisse



Mehr als Dienstrad

Allgemeine Fragen

Was passiert mit den Radern am Ende der Leasinglaufzeit?
Wir beabsichtigen den Mitarbeitern drei Monate vor Laufzeitende ein Angebot zur Ubernahme zu unterbreiten. Dies diirfen wir aus
steuerlichen Vorgaben nicht verbindlich zusagen. Sie konnen das Fahrrad am Leasinglaufzeitende auch einfach zurtick an Ihren
Fachhandler geben.

Was passiert, wenn ich innerhalb der Laufzeit den Arbeitgeber wechsle?
Wir bieten Ihnen das Fahrrad zum Kauf an und I6sen den Leasingvertrag auf. Allerdings muss in diesem Fall Ihr Arbeitgeber zustimmen.
Alternativ kann das Fahrrad uber die Bikeleasing-Arbeitgeber-Ausfallversicherung zurlckgegeben werden.

Wie sichert man das Dienstrad richtig gegen Diebstahl ab?
Das Dienstrad ist zum Schutz gegen Diebstahl, mit einem Schloss (Kaufpreis mind. 48 € brutto) mit seinem Rahmen so an einem fest
verankerten Gegenstand (z. B. Laternenmast, VVerkehrsschild, Fahrradstander) festzuschliel3en, dass eine einfache Entwendung nicht
moglich ist. Vorstehende Regelung gilt nicht, solange das Dienstrad sich unter Aufsicht befindet oder in einem allseitig um- und
verschlossenen Raum (nicht gemeint sind offentlich zugangliche Raume oder Gemeinschaftseinstande) abgestellt wird.
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Allgemeine Fragen

Kommen auch ermaRigte Fahrrader fiir das Bikeleasing in Frage?
Im Prinzip ja. Durch ein reduziertes Fahrrad verringert sich auch die Leasingrate, da diese anhand des Kaufpreises berechnet wird. Allerdings
bemisst sich der geldwerte Vorteil — also die Steuerlast fur das Dienstfahrrad — immer auf Basis der unverbindlichen Preisempfehlung des
Herstellers (UVP) und kann sich daher bei stark reduzierten Fahrradern auf die Gesamtersparnis durch das Leasing-Modell auswirken.

Wie verhalt es sich, wenn mein Fahrrad entwendet oder als Totalschaden eingestuft wird und ich mich fiir ein neues entscheide?
1. Anzeige bei der Polizei (innerhalb von 5 Tagen)
2. Schadensmeldung beim Bikeleasing-Service tber das Bikeleasing-Portal — (Diebstahl & Totalschaden)
3. Bearbeitung der Schadensmeldung durch den Bikeleasing-Service
4. Neues Fahrrad aussuchen — Anrechnung der Gutschrift (50% der Leasingrate) — Gutschrift 12 Monate giiltig —
neues Fahrrad min. 70% des beschadigten oder entwendeten Fahrrads/E-Bikes

Darf auch meine Familie mit dem Dienstrad fahren?
Grundsitzlich ja, da Sie als Arbeitnehmer mit Ihrem Arbeitgeber einen Uberlassungsvertrag schlieRen. In diesem vereinbaren beide
Parteien u. a., ob Familienmitglieder (die im gleichen Haushalt leben) das Dienstrad ebenfalls nutzen diirfen. Unsere Versicherungsleistungen
Bikeleasing-Komfort-Versicherung und Bikeleasing-Verschlei3-Versicherung decken eine vereinbarte familiare Nutzung mit ab.
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Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG

Ernst-Reuter-Stral3e 2

37170 Uslar .
?
Talefor: 055 71 /3026-0 Sie haben noch Fragen?

E-Mail: info@bikeleasing.de bikeleasing.de/faq

bikeleasing.de/arbeitnehmer

Stand 06/2023

Anmerkung: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mannlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaRen fiir alle Geschlechter.
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https://bikeleasing.de/arbeitnehmer
https://bikeleasing.de/faq
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