
 

 

 

Für unser Sozialpädiatrisches Zentrum (SPZ) Vorpommern suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen einer Voll- oder Teilzeitbeschäftigung mit bis 
zu 40 Stunden/Woche eine/n 

      Physiotherapeuten m/w/d - SPZ / Frühförderstelle (bis 100%, unbefristet)  
mit abgeschlossener Ausbildung (Berufsfachschule oder Studium) und möglichst   

mit beruflicher Vorerfahrung mit Kindern und Jugendlichen 

in einer 5-Tage-Woche bei einer fairen Vergütung und familienfreundlichen 
Rahmenbedingungen (Arbeitszeitgestaltung nach Absprache, keine Dienste). 

Ziel unseres SPZ ist es, durch interprofessionelle Teamarbeit eine ganzheitliche 
Betreuung von Kindern und ihren Familie zu ermöglichen. 

Wir wünschen uns eine/n engagierte/n Kollegin/Kollegen mit Interesse an Neuro- und 
Entwicklungspädiatrie, im sozialen Kontext und Freude an der eigenverantwortlichen 
Tätigkeit mit Kindern und Jugendlichen.  
Sie bringen fachliche Kompetenz, Engagement und Einfühlungsvermögen sowie 
möglichst Erfahrungen in der Betreuung entwicklungsbeeinträchtigter Kinder mit. Sie 
passen zu uns, wenn Sie sich gern in einem multiprofessionellen Team mit Ärzten, 
Psychologen, Pädagogen, Erziehern, Fachpflegekräften und Fachtherapeuten sehen. 
Wenn Sie eine Ausbildung in einer neurophysiologischen Therapieform für Kinder 
(Vojta, Bobath bzw. Castillo-Morales) vorweisen können oder die entsprechende 
Ausbildung anstreben, haben Sie eine langfristige berufliche Perspektive in unserem 
motivierten, erfahrenen und kreativen Team. 

Sie übernehmen die physiotherapeutische Diagnostik und Therapie von Kindern und 
Jugendlichen mit vielfältigen neuro- und sozialpädiatrischen Störungsbildern, 
insbesondere mit Bewegungs- und Koordinationsstörungen. Ihre Arbeit beinhaltet 
neben der psychomotorischen Entwicklungsdiagnostik ab dem Säuglingsalter, die 
Anleitung,  Beratung von Patienten, Eltern und dem sozialen Umfeld sowie die 
gemeinsame Lösung spezieller Fragestellungen mit Erstellung komplexer Förder- und 
Behandlungspläne im SPZ-Team. 

Wir bieten Ihnen selbständiges Arbeiten mit hoher eigener Verantwortung und 
intensivem Austausch in einem freundlichen Arbeitsklima, u.a. Möglichkeiten zur 
Teilnahme an externen Fortbildungen sowie freiwillige Arbeitgeberleistungen wie 
Zusatzkrankenversicherung, kostenfreie Mittagsversorgung oder Angebote der 
betrieblichen Gesundheits- und Altersvorsorge.  

Greifswald bietet mit seiner Nähe zur Ostsee und seinem schönen ländlichem 
Ambiente alle notwendigen Angebote für Familien mit Kindern. Betreuungsplätze für 
Kinder in Kita und Schule können bei Bedarf zur Verfügung gestellt werden.  



Gern bieten wir Ihnen die Möglichkeit, uns während eines Hospitationstages 
kennenzulernen. Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre 
Bewerbung! 

Für Rückfragen steht der Ärztliche Leiter Dr. Peter Müller, Tel. 03834/ 875227 
(Vorzimmer), zur Verfügung. Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, 
vorzugsweise per Mail, senden Sie bitte bis zum 15. April 2021 an: 

info@aktion-sonnenschein-greifswald.de 

Aktion Sonnenschein M-V e.V. 
Personalabteilung 
Makarenkostraße 8 
17491 Greifswald   
                               
 
 


